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  30.09.2016  30.09.2015  30.09.2014  30.09.2013
Assurés actifs

Siemens Schweiz SA  4 687 4 740  4 953  5 051

Siemens Healthcare SA X202  0190  0000  0000

Siemens Healthcare Diagnostics Sàrl XX39  0037  0038  0054

Siemens Postal, Parcel & Airport Logistics SA  XX24  0025  0026  0000

BSH Electroménager SA  X305  0320  0308  0294 

Huba Control SA  X309  0305  0309  0294

Landis + Gyr SA  X312  0352  0370  0383 

Divers XX72  0099  0111  0106 

Total 5 950  6 068  6 115  6 182

Bénéficiaires de rentes

Rentes de vieillesse 3 792  3 797  3 879  3 856

Rentes d’invalidité X212  0227  0248  0268

Rentes de conjoint 1 332  1 311  1 308  1 316

Rentes pour orphelins et enfants X119  0126  0121  0137

Total 5 455  5 461  5 556  5 577

Degré de couverture (OPP2, art. 44, al. 1) 110,43 % 106,57 % 107,33 % 106,75 %

Réserve de fluctuation de valeur (en mio. CHF) 312,7 197,5 220,4 192,3

Valeur cible réserve de fluctuation de valeur (en mio. CHF) 482,7 483,9 484,1 459,0

Taux d’intérêt technique 3,00 % 3,00 % 3,00 % 3,50 %

Taux de rémunération de l’avoir de vieillesse 1,25 % 2,25 % 1,75 % 1,50 %

  2015/2016  2014/2015  2013/2014  2012/2013

Performance des placements de capitaux 6,03 % 1,65 % 8,88 % 5,71%

Frais d'administration par destinataire (en CHF) 202 196 205 216

Frais de gestion de la fortune en % de la fortune 0,24 % 0,24 % 0,26 % 0,26 %
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Editorial

Chers destinataires de la Caisse de pension des sociétés Siemens en Suisse, Mesdames, Messieurs,

Exercice 2015/2016
Au 30 septembre 2016, le degré de couverture de notre caisse de pension était de 110,43 %, contre 106,57 % l’année  
précédente. Cette progression a été permise par la performance de 6,03 % (1,65 % en 2014/15) réalisée par les placements 
de notre fortune, en dépit des différents foyers d’instabilité ayant perturbé les marchés des placements (p. ex. vote en  
faveur du Brexit, politique monétaire des grandes banques centrales, etc.).

Politique de placement
Toutes les catégories de placement ont contribué à ce résultat réjouissant, et en particulier les actions Monde et les obligations.

L’évolution des marchés obligataires montre cependant le dilemme auquel sont confrontées la plupart des institutions de 
prévoyance suisses. La bonne performance réalisée par les placements à revenu fixe repose principalement sur des gains  
de cours ou des bénéfices comptables. Seulement 39 % environ des bénéfices proviennent de produits d’intérêts qui  
seraient nécessaires pour le financement des engagements de prévoyance (rémunération des avoirs d’épargne des actifs  
et paiements des rentes).

En raison de l’environnement actuel de taux faibles, voire négatifs, qui prévaut en Suisse et à l’étranger, notre caisse de 
pension a elle aussi de plus en plus de difficultés à s’appuyer sur les produits d’intérêts comme moteur stratégique essentiel. 
Étant donné que les perspectives de croissance de l’économie mondiale restent médiocres, il faut s’attendre à ce que la  
faiblesse des taux et la politique de l’«argent bon marché» menée par les banques centrales perdurent à long terme, ce qui 
constitue, et constituera encore, un obstacle de taille à la réalisation de nos objectifs de rendement.

Environnement actuariel
Par nature, les engagements de prestations pèsent lourdement sur le passif du bilan. En dépit de la base solide, divers  
instruments de réglage actuariels de notre caisse de pension sont de plus en plus mis sous pression en raison de facteurs 
démographiques (p. ex. allongement de l’espérance de vie, facteurs actuariels trop élevés). Au cours de l’exercice, le Conseil 
de fondation a donc discuté, en plusieurs réunions consacrées à la stratégie, quelles sont les possibilités d’orientation  
durables de notre caisse de pension, et maintiendra à l’avenir sa surveillance de la situation.

Projets
Au cours de l’exercice, nous avons clos différents projets opérationnels importants. Il s’agit notamment de l’application 
de plusieurs amendements législatifs et réglementaires, ainsi que de l’achèvement de divers projets immobiliers de petite 
et de moyenne envergure (réparations, assainissements, etc.).

Remerciements
Nombre de personnes ont contribué au succès de notre caisse de pension au cours de l’exercice. Nous adressons nos  
plus vifs remerciements aux membres du Conseil de fondation et de ses deux commissions, aux collaborateurs du bureau,  
ainsi qu’à tous les experts externes impliqués, pour leur remarquable engagement. 

Caisse de pension des sociétés Siemens en Suisse

Siegfried Gerlach  Markus Blaser
Président du Conseil de fondation Directeur
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Comptes annuels (extrait)

 (en 1000 CHF)   (en 1000 CHF)

Actif 30.09.2016 30.09.2015

Liquidité 106 258 144 518

Obligations   1 481 931 1 404 891

Actions  1 058 980 995 657

Placements alternatifs – –

Immeubles 673 471 665 030

Total placements 3 320 640 3 210 096

Créances vis-à-vis de tiers 3 661 4 058

Placements chez l’employeur 1 926 1 589

Compte de régularisation actif 766 1 621

Total actifs 3 326 993 3 217 364

Passif

Engagements  6 282 5 908

Compte de régularisation passif 6 123 5 007

Réserves de cotisations d’employeur  3 899 3 216

Capital de prévoyance assurés actifs 1 129 512 1 126 675

Capital de prévoyance retraités 1 809 625 1 825 099

Provisions techniques   58 833 53 962

Total des capitaux de prévoyance et des provisions techniques 2 997 970 3 005 736

Réserve de fluctuation de valeur 312 719  197 497

Capital de la fondation / découvert   

Situation en début de période – –

Excédent des produits / excédent des charges – –

Situation en fin de période – –

Total passifs 3 326 993 3 217 364

Bilan
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Bilan Compte d'exploitation

  (en 1000 CHF) (en 1000 CHF) 

  2015/16 2014/15

Cotisations et apports ordinaires et autres  116 214 114 053

Prestations d'entrée 22 438 27 067

Total apports provenant de cotisations et prestations d'entrée  138 652 141 120

Prestations réglementaires -164 761 -165 574

Prestations de sortie  -52 798 -48 228

Total dépenses relatives aux prestations et versements anticipés -217 559 -213 802

Dissolution de capitaux de prévoyance, de provisions techniques  
et de réserves de cotisations 7 084 397

Charges d’assurance -579 -571

Résultat net de l'activité d'assurance -72 402 -72 856

Résultat net des placements 189 920 52 198

Autres frais et produits  2 5

Frais d'administration -2 298 -2 265

Excédent des produits / charges avant constitution / 
dissolution de la réserve de fluctuation de valeur 115 222 -22 918

Constitution (-) / dissolution (+) de la réserve de fluctuation de valeur -115 222 22 918

Excédent des produits / des charges – –
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CP SSS
-6,01 %
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-1,05 %
10,02 %

5,71 %
8,88 %
1,65 %
6,03 %
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-6,91 %
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2,30 %
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Performance cumulée

30.09.16

Placements
Placements en valeurs mobilières

Au cours de l’exercice écoulé, aucune adaptation n’a été  
apportée au niveau de la gestion de la fortune.
Le niveau des taux d’intérêt a encore baissé et est tombé en 
terrain négatif, ce qui a également entraîné la chute des 
rendements attendus pour les années à venir. C’est notamment 
la raison pour laquelle le Conseil de fondation a demandé 
une nouvelle étude Asset et Liability (étude ALM). L’objectif 
principal d’une telle étude est de déterminer une stratégie 
de placement adaptée aux objectifs de performance, à la 
capacité de risque, ainsi qu’à la propension au risque de la 
caisse de pension, des destinataires et des cotisants.
Au cours de l’exercice, l’évolution boursière a essentiellement 
été marquée par des fluctuations fortes, mais positives,  
des marchés des actions. Après un bon démarrage, le mois de 
janvier 2016 a connu un repli d’envergure, en raison du 
premier relèvement des taux d’intérêt opéré par la Réserve 
fédérale des Etats-Unis et des perspectives conjoncturelles 
relativement mauvaises. Les corrections du marché dues  
au Brexit ont mis un terme au rétablissement qui s’en est suivi 
fin juin 2016, mais ont pu être compensées en fin d’exercice.
Au cours de l’exercice, le niveau des taux a continué de 
baisser et a engendré de bons profits obligataires, reposant 
toutefois sur des gains de cours et des bénéfices comp-
tables. Au cours de l’exercice 2015/2016, l’immobilier détenu 
directement a contribué au bénéfice global par des rende-
ments très bons et planifiables.

La performance globale de 6,03 % est supérieure aux attentes, 
mais inférieure de 0,30 % au benchmark. Cette sous-perfor-
mance s’explique principalement par la sous-pondération 
des obligations à duration longue et par la sous-performance 
d’un mandat actif d’actions.

Au cours de l’exercice, toutes les catégories de placement 
ont contribué positivement au résultat global:
• Obligations CHF (5,35 %)
• Obligations devises (5,42 %)
• Actions Suisse (2,24 %)
• Actions Pays industrialisés hors Suisse  (9,51 %)
• Actions Pays émergents (16,82 %)
• Immeubles Suisse  (5,68 %)

On peut supposer qu’au cours du prochain exercice,  
les rendements seront largement marqués par l’évolution 
conjoncturelle, mais aussi par les décisions des différentes 
banques nationales (possibles hausses des taux par la 
Banque centrale américaine Fed et arrêt ou poursuite du 
programme d’achat d’obligations par la Banque centrale  
européenne BCE).
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Conseil de fondation  Représentants des entreprises Représentants des assurés  
Siegfried Gerlach, Président Sandro Danioth

 Matthias Grossmann Sandra Lony
 Rolf Renz Daniel Weber
 Markus Schürch Matthias Wittwer

  Représentants des retraités
  Fritz Pfäffli 
  Arthur Windisch

Commission de placement Rolf Renz, Président Sandro Danioth
 Markus Schürch Sandra Lony

Commission de prévoyance Siegfried Gerlach, Président Daniel Weber
 Matthias Grossmann Matthias Wittwer
 
Direction  Markus Blaser, Directeur 

Ueli Korrodi, Finances et Controlling
 Fausto Ciapponi, GB-L Placements 
 Beatrice Fluri, GB-L Prévoyance 
 Beat Rüegger, GB-L Immeubles   
 
Experts Peter K. Bachmann, expert CP, Dipeka AG, Zurich 
 Christoph Plüss, co-expert, Allvisa AG, Zurich 
 Andreas Reichlin, PPCmetrics, Zurich

Autorité de surveillance  BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Zürich (BVS)

Organe de révision Ernst & Young AG, Zurich

Organisation
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