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* Kalenderjahr
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Liebe Versicherte und Geschäftspartner

Das Jahr 2024 war ein ausgesprochen erfolgreiches 
Jahr. Dank einer ausgewogenen Anlagestrategie 
konnten wir eine hervorragende Performance von 
9,36 % (Vorjahr 3,73 %) erzielen. Der Deckungsgrad 
erhöhte sich von 111,91 % auf 120,81 %. Mit diesem 
Ergebnis waren die Wertschwankungsreserven per  
30. September 2024 vollständig gefüllt. Besonders 
erfreulich ist, dass wir zudem über Freie Mittel in 
Höhe von rund CHF 181 Mio. verfügen.

Dabei war das Anlageumfeld 2023/24 alles andere als 
einfach. Die Märkte zeigten sich jedoch erstaunlich 
widerstandsfähig, trotz geopolitischer Spannungen 
und wirtschaftlicher Unsicherheiten. Sinkende Inflati-
onsraten und das absehbare Ende der Zinserhöhungen 
trugen ebenfalls zur Stabilität bei. In den USA trieben 
starke Unternehmensgewinne die Aktienmärkte auf 
neue Höchststände, während Europa aufgrund inter-
nationaler Konflikte verhalten blieb. In China führte ein 
überraschendes Konjunkturpaket zu einem kräftigen 
Marktsprung. Auch an den weltweiten Anleihemärkten 
gab es insgesamt hohe Kursgewinne, speziell die 
Unternehmensanleihen waren stark nachgefragt. 
Zudem senkte die Schweizer Nationalbank in verschie-
denen Schritten den Leitzins, was den Immobilienmarkt 
spürbar belebte. Allerdings trübt das in den letzten 
Monaten gesunkene Zinsniveau die zukünftigen Rendite-
aussichten.

Vor dem Hintergrund der guten finanziellen Lage  
hat der Stiftungsrat beschlossen, die Altersguthaben  
der aktiven Versicherten im Kalenderjahr 2025 mit 4 % 
zu verzinsen. Zudem erhalten alle Personen, die per  
1. Dezember 2024 Anspruch auf eine Alters-, Invaliden- 
oder Partnerrente haben, im Januar 2025 – zusätzlich zur 
regulären Monatsrente – eine einmalige, diskretionäre 
Sonderzahlung. Diese beträgt mindestens CHF 1500 
und berücksichtigt die positive finanzielle Situation 
der PK Siemens sowie die gestiegenen Lebenshal-
tungskosten.

Die Geschäftsstelle führte im Berichtsjahr neue Soft-
warelösungen ein und lancierte erfolgreich zwei 
Online-Portale. Sowohl die Webportale für Arbeitge-
ber als auch MyPension für aktive Versicherte bieten 
einfache, digitale Zugänge für die Verwaltung und 
Übersicht der Vorsorgeleistungen.

Wir danken unseren Versicherten für ihr Vertrauen 
sowie unseren Mitarbeitenden und Partnern für ihre 
engagierte Unterstützung. Gemeinsam legen wir die 
Basis, um die Vorsorge unserer Versicherten zukunfts-
sicher zu gestalten.

Jörn Harde	 Markus Blaser
Präsidium des	 Vorsitzende Person
Stiftungsrats	 der Geschäftsleitung

«�Das positive Ergebnis schafft 
Perspektiven für die Zukunft.»

Editorial
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Bilanz

Aktiven	 30.09.2024	 30.09.2023
	 CHF	 CHF

Liquidität	 181 176 238	 72 662 432

Obligationen 	 1 648 920 779	 1 539 620 391

Aktien 	 563 011 401	 555 140 235

Infrastruktur Global	 75 186 860	 12 682 640

Immobilien Schweiz	 1 003 933 000	 994 045 000

Immobilien Ausland	 103 298 103	 116 439 095

Alternative Anlagen	 213 885 430	 223 822 143

Total Vermögensanlagen	 3 789 411 811	 3 514 411 936

Forderungen gegenüber Dritten	 5 917 894	 3 750 412

Anlagen beim Arbeitgeber	 319 486	 304 071

Immaterielle Anlagen	 915 000	 735 000

Aktive Rechnungsabgrenzung	 15 562 146	 8 160 897

Total Aktiven	 3 812 126 337	 3 527 362 316

Passiven

Freizügigkeitsleistungen und Renten	 9 233 354	 10 815 503

Andere Verbindlichkeiten	 775 059	 835 649

Total Verbindlichkeiten	 10 008 413	 11 651 152

Passive Rechnungsabgrenzung	 37 026 452	 26 601 313

Arbeitgeber-Beitragsreserve	 0	 3 260 681

Vorsorgekapital Aktivversicherte	 1 334 589 912	 1 301 750 109

Vorsorgekapital Rentenbeziehende	 1 664 693 023	 1 697 214 594

Technische Rückstellungen	 117 278 468	 115 912 473

Vorsorgekapitalien und technische Rückstellungen	 3 116 561 403	 3 114 877 176

Wertschwankungsreserve	 467 484 211	 370 971 994

Freie Mittel

Stand zu Beginn der Periode 	 0	 0

Ertragsüberschuss	 181 045 858	 0

Stand per Bilanzstichtag	 181 045 858	 0 

Total Passiven 	 3 812 126 337	 3 527 362 316
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Betriebsrechnung

Sie finden den detaillierten Finanzbericht als PDF auf www.pk-siemens.ch.

	 01.10.2023–	 01.10.2022–
	 30.09.2024	 30.09.2023
	 CHF	 CHF

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen	 135 235 497	 127 695 354

Freizügigkeitsleistungen, Rückzahlungen WEF* und Scheidung	 32 868 726	 25 370 782

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen	 168 104 223	 153 066 136

Ausbezahlte Rentenleistungen	 – 137 002 873	 – 139 504 442

Kapitalleistungen	 – 26 467 074	 – 24 359 312

Austrittsleistungen, Vorbezüge WEF* und Scheidung	 – 49 358 668	 – 50 916 449

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge	 – 212 828 615	 – 214 780 203

Auflösung von Vorsorgekapitalien und technischen Rückstellungen	 1 242 733	 138 638 715

Versicherungsaufwand	 – 616 301	 – 740 638

Nettoergebnis aus dem Versicherungsteil	 – 44 097 960	 76 184 010

Nettoerfolg aus Liquidität	 1 147 718	 – 2 072 876

Nettoerfolg aus Obligationen 	 160 814 847	 46 359 426

Nettoerfolg aus Aktien 	 109 944 801	 66 703 895

Nettoerfolg aus Infrastruktur Global	 1 469 343	 1 009 115

Nettoerfolg aus Immobilien Schweiz	 69 274 047	 20 716 277

Nettoerfolg aus Immobilien Ausland 	 – 9 541 645	 – 8 944 429

Nettoerfolg aus Alternativen Anlagen	 4 187 989	 13 732 039

Zins auf Austrittsgelder	 – 93 531	 – 22 592

Vermögensverwaltungs- Aufwand	 – 12 682 865	 – 13 190 748

Nettoergebnis aus Vermögensanlage	 324 520 704	 124 290 107

Sonstiger Aufwand und Ertrag	 1 127	 1 427

Verwaltungsaufwand	 – 2 865 796	 – 2 481 942

Ertragsüberschuss vor Bildung Wertschwankungsreserve	 277 558 075	 197 993 602

Bildung Wertschwankungsreserve	 – 96 512 217	 – 197 993 602

Ertragsüberschuss	 181 045 858	 0

*WEF = Wohneigentumsförderung mit Mitteln der beruflichen Vorsorge
(–) Aufwand
(+) Ertrag
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Die Sparguthaben der aktiven versicherten Personen sind im  
Kalenderjahr 2024 mit 2 % verzinst worden. Der vom Bundesrat  
festgelegte BVG-Mindestzinssatz beträgt 1,25 %. 

Verzinsung

Verzinsung der Sparguthaben im 5-Jahres-Vergleich

Entwicklung der Verzinsung
Die PK Siemens ist eine umhüllende Vorsorgeeinrichtung. Das bedeutet, dass wir 
nicht nur das obligatorische, sondern auch das überobligatorische Sparguthaben 
mindestens mit dem vom Bundesrat festgelegten Mindestzinssatz verzinsen.  
Die Sparguthaben der aktiven versicherten Personen wurden vom 1. Oktober 2023 
bis 31. Dezember 2023 prospektiv mit 1 %, vom 1. Januar 2024 bis 31. Dezember 2024 
prospektiv mit 2 % verzinst.

Die positive Performance und der im Berichtsjahr gestiegene Deckungsgrad ermög-
lichen es, die Sparguthaben ab dem 1. Januar 2025 umhüllend mit 4 % zu verzinsen. 

6,0 %

5,0 %

4,0 %

3,0 %

2,0 %

1,0 %

0 %

–1,0 %

   PK Siemens    BVG-Mindestsatz    Jahresteuerung*

2020

2,5 %

1,0 %

–0,6 %

2021

2,0 %

1,0 %0,9 %

2022

6,0 %

1,0 %

2,9 %

2023

1,0 %

1,6 %

1,0 %

2024

2,0 %

0,7 %

1,25 %

* Geschäftsjahr
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30.09.2024

120,81 %

30.09.2023

111,91 %

30.09.2021

119,48 %

30.09.2020

113,59 %

30.09.2022

105,32 %

120 %

115 %

110 %

105 %

100 %

95 %

90 %

Mit einem Deckungsgrad von 120,81 % per 30. September 2024 (Vorjahr 111,91 %)  
präsentiert sich die PK Siemens in einer soliden finanziellen Lage. Sie kann den lang-
fristigen Verpflichtungen gegenüber ihren Versicherten sicher nachkommen.

Deckungsgrad

Entwicklung Deckungsgrad gem. Art. 44 BVV 2

Einordnung der finanziellen Situation
Im Berichtsjahr erzielten unsere Kapitalanlagen dank einer konsequenten Anlage-
strategie eine hervorragende Performance von 9,36 %. Dies führte zu einem Anstieg 
des Deckungsgrads auf 120,81 %. Diese positive Entwicklung ermöglichte es, die 
Wertschwankungsreserven in Höhe von 15 % des technisch erforderlichen Kapitals 
vollständig aufzufüllen. Darüber hinaus bestanden zum Bilanzstichtag Freie Mittel 
in Höhe von rund CHF 181 Mio. Damit ist die finanzielle Stabilität der PK Siemens 
gestärkt, was uns für künftige Herausforderungen rüstet und die Grundlage für 
eine langfristig verlässliche Altersvorsorge schafft.

Der Deckungsgrad zeigt, zu wie viel Prozent die Verpflichtungen der PK Siemens 
durch die vorhandenen Vermögenswerte gedeckt sind. Ein Deckungsgrad von 
100 % bedeutet, dass alle Verpflichtungen vollständig durch Vermögenswerte 
abgesichert sind. 
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Wir setzen auf eine verantwortungsvolle Anlagepolitik, um das Vorsorge-
vermögen unserer Versicherten langfristig sicher anzulegen. Durch breit 
diversifizierte Investitionen in verschiedene Anlagekategorien fördern wir 
nachhaltiges Wachstum und Stabilität. 

Anlagen

Zusammensetzung des Vermögens per 30. September 2024

Anlagestrategie und Vermögensstruktur 
Unsere Anlagestrategie unterliegt gesetzlichen Vorgaben und orientiert sich an 
einer sorgfältigen Auswahl, Verwaltung und Überwachung der Anlagen. Ziel ist es, 
die Rendite im Rahmen unserer Risikofähigkeit langfristig zu optimieren. Die  
Aufteilung des Vermögens auf verschiedene Anlagekategorien stellt sicher, dass 
Marktschwankungen innerhalb der von der Risikofähigkeit abgeleiteten Toleranz-
bandbreiten bleiben. Die vom Stiftungsrat festgelegte Anlagestrategie und Man-
datsstruktur wurde im Vergleich zum Vorjahr nicht verändert. 

Diversifikation in globale Infrastrukturanlagen 
Investitionen in Infrastrukturprojekte gewinnen für Pensionskassen zunehmend an 
Bedeutung. Im Berichtsjahr konnte der gezielte Aufbau der Anlagekategorie «Infra-
strukturanlagen» planmässig fortgesetzt werden. Bis zum 30. September 2024 
wurden rund CHF 60 Mio. an Commitments abgerufen. Die beiden Fonds, die sich 
auf erneuerbare Energien in Europa konzentrieren, sind inzwischen vollständig 
investiert. Ein dritter, globaler Infrastrukturfonds wird über die nächsten Jahre 
schrittweise aufgebaut.

Anlagekategorie
Portfolio 

2024
Portfolio 

2023 Anlagestrategie

Liquidität 4,78 % 2,07 % 1,00 %

Obligationen CHF 31,31 % 31,64 % 34,00 %

Obligationen FW 12,20 % 12,17 % 13,00 %

Aktien Schweiz 4,80 % 4,63 % 5,00 %

Aktien Ausland 7,02 % 8,38 % 7,00 %

Aktien Emerging Markets 3,05 % 2,78 % 3,00 %

Infrastruktur Global 1,98 % 0,36 % 3,00 %

Immobilien Schweiz 26,49 % 28,29 % 25,00 %

Immobilien Ausland 2,73 % 3,31 % 3,00 %

Alternative Anlagen 5,64 % 6,37 % 6,00 %

Portfolio 
2024
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Unsere Anlagen haben im vergangenen Jahr eine erfreuliche Gesamtperformance 
von 9,36 % erzielt und das Ergebnis des Vorjahrs (3,73 %) deutlich übertroffen.  
Die jährliche Performance der letzten fünf Jahre beträgt 2,27 %.

Performance

Gesamtperformance im 5-Jahres-Vergleich per 30. September 2024

Anspruchvolles Anlageumfeld
Das vergangene Jahr bot ein anspruchsvolles Anlageumfeld, 
in dem die Performance dennoch in fast allen Anlageklassen 
überdurchschnittlich ausfiel. Bei den Obligationen wirkten 
sich hauptsächlich die Zinssenkungen der Notenbanken 
positiv aus. Ein moderates Wirtschaftswachstum und eine 
sinkende Inflation trieben die Aktienkurse deutlich nach 
oben. Die Schweizer Immobilien profitierten unter anderem 
von der Erhöhung des Referenzzinssatzes, während Immo-
bilien im Ausland weiterhin unter der angespannten Markt-
lage und den gestiegenen Finanzierungskosten litten, die 
sich verzögert auswirken. Im Bereich der Infrastrukturanla-
gen beginnen die getätigten Investitionen erste Früchte zu 
tragen. Die nicht währungsgesicherten alternativen Anlagen 
hingegen verzeichneten aufgrund des schwachen USD und 
EUR eine leicht negative Performance. 

Benchmark

2020  � 2,15 % � 1,69 %

2021  � 6,16 % � 6,20 %

2022  � – 9,05 % � – 8,21 %

2023  � 3,73 % � 4,32 %

2024  � 9,36 % � 8,95 %

Anlagekategorie
Performance 

2023 / 24
Performance 

2022 / 23

Obligationen CHF 11,16 % 4,21 %

Obligationen FW 8,30 % –0,47 %

Aktien Schweiz 12,93 % 9,05 %

Aktien Ausland 26,45 % 16,04 %

Aktien Emerging  
Markets 17,89 % 4,31 %

Infrastruktur Global 8,23 % –72,56 %

Immobilien Schweiz 6,91 % 1,91 %

Immobilien Ausland –9,11 % –8,39 %

Alternative Anlagen –0,25 % 6,18 %
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Ein grosser Teil des Vorsorgevermögens unserer Versicherten wird in 
Immobilien investiert. Mieterträge und Wertzunahmen leisten einen 
wichtigen Beitrag zur finanziellen Stabilität der PK Siemens.

Immobilien

Portfoliomanagement
Das diversifizierte Portfolio umfasst 39 Liegenschaften mit 1679 Woh-
nungen und 14 000 m2 Büro- und Gewerbeflächen. Der Grossteil der 
Immobilien befindet sich in den wirtschaftlich starken Kantonen 
Zürich und Zug, wobei 80 % der Fläche auf Wohnnutzungen entfallen. 
Im Berichtsjahr konnten vier Liegenschaften in Dietikon, Fahrweid, 
Greifensee und Horw erfolgreich veräussert werden. Zudem wurde 
der Neubau «Meilibach» in Au-Wädenswil plangemäss fertiggestellt 
und bezogen. Für Neubau und wertsteigernde Investitionen in beste-
hende Liegenschaften wurden insgesamt rund CHF 19,4 Mio. investiert. 
Um den Wert des Immobilienbestands langfristig zu sichern und 
idealerweise zu steigern, wird die Energieeffizienz kontinuierlich durch 
Massnahmen wie Energie-Controlling, Betriebsoptimierungen und 
den Austausch von Heizungen verbessert. Zudem werden Gebäude-
sanierungen nach dem Minergie-Standard durchgeführt.

Immobilienertrag
Der Immobilienmarkt erwies sich erneut als robust. Der Anstieg des 
Referenzzinssatzes trug unter anderem zu höheren Mieterträgen bei. 
Per 30. September 2024 verzeichneten die Immobilien eine Wertstei-
gerung von CHF 33,1 Mio., was einer Aufwertung um 5,5 % entspricht. 
Die Bruttorendite aus Mieterträgen lag bei 3,98 %, die Gesamtrendite 
inklusive Neubewertung bei 6,91 %. 

Verkehrswert aller Liegenschaften in CHF Mio. 

2015

650

2017

697

2019

805

2021

873

2016

659

2018

745

2020

843

2022

932 Total

Neubau «Meilibach» in Au-Wädenswil
Die Überbauung mit 42 Mietwohnungen 
wurde im Minergie-Standard errichtet und 
ist seit dem Bezug am 1. September 2024 
vollständig vermietet.

994

2023

803

191

1004

2024

818

186

517

133

557

140 709

164

524

135
598

147
683

160

764

168

650

155

   Gewerbe / gemischt

   Wohnen
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Per 30. September 2024 sind 5605 Aktivversicherte und 4420 Renten
beziehende bei der PK Siemens versichert. Mit 10 025 Versicherten sind  
wir eine mittelgrosse Pensionskasse.

Versichertenstruktur

Entwicklung Aktivversicherte und Rentenbeziehende

Entwicklung in der Versichertenstruktur 
Der Gesamtbestand von 10 025 Versicherten (Vorjahr 10 103) hat sich um 78 Personen 
(–0,77 %) verringert. Bei den Aktivversicherten ist der Bestand um 90 Personen 
gestiegen, bei den Rentenbeziehenden um 168 Personen gesunken. Das demogra-
phische Verhältnis verschiebt sich mit 55,9 % zu 44,1 % (Vorjahr 54,6 % zu 45,4 %) leicht 
in Richtung der Aktivversicherten. 

Abnahme gegenüber  
Vorjahr

–0,77 %

Versicherte Frauen
Versicherte Männer

Rentnerinnen
Rentner

Total 2024

10 025

2023

5515 4588

1191

2008
4324

2580

2024

5605 4420

1208

20074397

2413

2021

6085 5071

1394

2234
4691

2837

2020

6052 5124

1345

2252
4707

2872

2022

5506 4710

1156

2131
4350

2579
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Das Durchschnittsalter der aktiven versicherten Personen liegt unverändert bei 
43 Jahren und 10 Monaten. Mehr als 3 von 10 Erwerbstätigen sparen ihr Vorsorge
kapital flexibel an und leisten freiwillig höhere Sparbeiträge für den Ruhestand.

Aktivversicherte

Aufteilung der Aktivversicherten nach Altersklassen

Entwicklung Vorsorgekapital in Mrd. CHF

Im Berichtsjahr sind 647 Personen (Vorjahr 629) in die PK Siemens eingetreten, ein 
Plus von 2,9 % (Vorjahr Minus 15,2 %). In der gleichen Periode haben 557 Aktivver
sicherte (Vorjahr 620) unsere Pensionskasse verlassen. Bei den Abgängen handelt 
es sich um 442 Austritte, 109 Pensionierungen, 2 Invalidisierungen und 4 Todesfälle.

Arbeitnehmende können ihr Vorsorgekapital flexibel ansparen und zwischen drei 
Sparplänen wählen. Die Beiträge sind arbeitnehmerfreundlich ausgestaltet. Unab-
hängig vom gewählten Sparplan leistet der Arbeitgeber immer den Höchstbetrag 
gemäss Sparplan «Surplus». Mit 68,3 % (Vorjahr 70,2 %) bleibt der Standardplan die 
bevorzugte Variante.

Total

5605

   Aktivversicherte

   Rentenbeziehende 

   Rückstellungen

*�Nach erfolgten Austritten von Huba Control und Landis+Gyr.

   Männer    Frauen

225

157

68

486

360

126

692

531

161

805

638

167

762

561

201

650

507

143

668

551

117

734

605

129

578

482

96

5

5 0

18–24 25–29 30–34 35–39 45–49 50–54 55–59 60–65 > 6540–44

3,117

2024

1,335

1,665

0,117

3,115

2023

1,302

1,697

0,116

3,444

2021

1,302

1,942

0,201

3,449

2020

1,276

1,915

0,258

3,249*

2022

1,273

1,786

0,190

Total
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Der Bestand der rentenbeziehenden Personen ist im Berichtsjahr  
um 168 Personen auf 4420 (Vorjahr 4588) gesunken. Das entspricht  
einer Abnahme von –3,7 %.

Rentenbeziehende

Aufteilung der Rentenbeziehenden nach Altersklassen

Ausbezahlte Renten per 30. September 2024

Im Geschäftsjahr sind 120 Personen (Vorjahr 96) pensioniert oder teilpensioniert 
worden. 59 Personen (Vorjahr 49) haben sich für den Bezug der Altersrente ent-
schieden, 28 (Vorjahr 22) für die Auszahlung des Alterskapitals und 38 (Vorjahr 25) 
für den teilweisen Kapitalbezug. Gesamthaft haben wir 25,676 Mio. Franken (Vorjahr 
22,246 Mio. Franken) als Alterskapital ausbezahlt.

Anpassung der Renten
Da die Ziel-Wertschwankungsreserve vollständig geäufnet ist und freie Mittel zur 
Verfügung stehen, hat der Stiftungsrat beschlossen, im Januar 2025 allen Personen, 
die per 1. Dezember 2024 Anspruch auf eine Alters-, Invaliden- oder Partnerrente 
haben, eine einmalige, diskretionäre Sonderzahlung auszurichten. Ein Betrag von 
mindestens CHF 1500 wird zusätzlich zur regulären Rente ausbezahlt.

Total

4420

   Männer    Frauen

49

0–25

26 23

110

26–60

36
74

327

61–65

193
134

555

66–70

386

169

664

71–75

421

243

817

76–80

483

334

894

81–85

471
423

656

86–90

280

376

272

91–95

93

179

76

96–105

24 52

2024 2023 Veränderung

Altersrente 3034 3162 – 128

Ehegattenrente 1204 1235 – 31

Invalidenrente 124 130 – 6

Kinderrente 49 54 – 5

Scheidungsrente 9 7 2

Total 4420 4588 – 168
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Die Pensionskasse der Siemens-Gesellschaften in der Schweiz ist eine Stiftung 
mit eigener Rechtspersönlichkeit. Der Stiftungsrat ist paritätisch aus je  
vier Vertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmenden zusammengesetzt.

Organisation

Stiftungsrat Kommissionen

Weitere OrganeGeschäftsleitung

Vertretung Arbeitgeber
Jörn Harde, Präsidium
Heiko Fischer
Thomas Frick
Gerd Scheller

Vertretung Arbeitnehmende
Sandro Danioth
Hanspeter Gujer
Alexander Krähenmann
Sandra Lony

Vertretung Rentenbeziehende
Heinz Jossi
Konrad Meier

Stand per 30. September 2024.

Anlagekommission
Jörn Harde, Präsidium
Alexander Krähenmann
Sandra Lony
Gerd Scheller

Vorsorgekommission
Thomas Frick, Präsidium
Sandro Danioth
Heiko Fischer
Hanspeter Gujer

Revisionsstelle
Ernst & Young AG, Zürich,
Marco Schmid (leitender Revisor)

Aufsichtsbehörde
BVG- und Stiftungsaufsicht des Kantons Zürich (BVS), 
Zürich 

Experte für berufliche Vorsorge
c-alm AG, St. Gallen (Vertragspartner),
Reto Leibundgut (ausführender Experte)

Weitere Berater
PPCmetrics AG, Zürich, Andreas Reichlin (externe 
Anlagefachkraft)
Wüest Partner AG, Zürich, Ivan Anton und  
Reto Stiefel (Immobilienbewertung)

Markus Blaser, vorsitzende Person der Geschäftsleitung
Fausto Ciapponi, Leitung Kapitalanlagen
Ueli Korrodi, Leitung Finanzen und Immobilien
Tobias Schmid, Leitung Vorsorge
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Die PK Siemens bietet ihren Versicherten überduchschnittliche  
Leistungen bei Alter, Invalidität und Tod. Nehmen Sie sich kurz Zeit  
und überprüfen Sie Ihre Vorsorgesituation. 

Clever vorsorgen

Weitere Informationen finden Sie auf www.pk-siemens.ch.  
Mit dem Rentenrechner können Sie schnell und einfach  
verschiedene Vorsorgeszenarien und deren Auswirkungen  
auf Ihre persönliche Vorsorgesituation simulieren. 

Sie haben Fragen? 
Bitte wenden Sie sich vertrauensvoll an unsere Fachpersonen.  
Sie finden die Kontaktdaten Ihrer Ansprechperson auf Ihrem  
persönlichen Vorsorgeausweis bzw. Rentenausweis oder auf  
unserer Webseite www.pk-siemens.ch.

Lebenssituationen
Veränderte Lebenssituationen (Auszeit, 
Scheidung, Zuzug aus dem Ausland, Lohn
anpassungen u.a.m.) führen in der Regel 
zu Vorsorgelücken. Analysieren Sie darum 
regelmässig Ihre Vorsorgesituation.

Persönliche Einkäufe 
Sie können allfällige Vorsorgelücken mit 
einem freiwilligen Einkauf ganz oder 
teilweise schliessen. Sie verbessern so 
Ihre Vorsorgeleistungen. Ob Potenzial 
für einen Einkauf besteht, sehen Sie auf 
Ihrem persönlichen Vorsorgeausweis.

Flexibel sparen 
Sie möchten Ihr Alterskapital selbst- 
bestimmt ansparen? Wählen Sie einmal 
jährlich aus drei Sparplänen denjenigen 
Plan, der am besten zu Ihrer Lebenssitu-
ation passt. Die Wahl wirkt sich ab dem 
nächstmöglichen Zeitpunkt aus, der 
beim Arbeitgeber verarbeitet werden 
kann und gilt bis auf schriftlichen Wider-
ruf.

Vorbezug für Wohneigentum
Sie können Ihr selbstbewohntes Eigen-
heim mit Geldern aus der Pensionskasse 
finanzieren. Bitte beachten Sie, dass ein 
Vorbezug zu einer dauerhaften Kürzung 
Ihrer Altersleistungen führt.

Lebensgemeinschaft
Sichern Sie im Todesfall die mit Ihnen  
in einer Lebensgemeinschaft lebende 
Person ab, indem Sie uns diese melden. 
Bitte benutzen Sie dazu das Formular 
«Anmeldung der Lebenspartnerschaft».

Verheiratete / Singles,
mit / ohne Kinder
Sie möchten die reglementarische 
Begünstigtenordnung anpassen?  
Bitte einfach das Formular «Änderung 
der Begünstigtenordnung» ausfüllen 
und uns zustellen.



Weiterführende Informationen
Der Geschäftsbericht 2024 informiert über wichtige Fakten, Zahlen und 
Ereignisse im vergangenen Geschäftsjahr. Die detaillierte Rechnung finden  
Sie im Finanzbericht 2024. Beide Dokumente haben wir für Sie im Infocenter 
auf unserer Webseite www.pk-siemens.ch hinterlegt. 

Der Geschäftsbericht erscheint in Deutsch, Französisch, Italienisch und 
Englisch. Massgebend ist die deutsche Fassung.

Unsere Immobilien
Sie träumen von einem neuen Daheim 
oder neuen Geschäftsräumen?  
Lernen Sie unser Portfolio kennen.

Pensionskasse der Siemens-Gesellschaften in der Schweiz
Freilagerstrasse 40 | CH-8047 Zürich | T +41 58 558 67 00 | info.pksgs.ch@siemens.com | www.pk-siemens.ch

QR-Code scannen


